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arweinwyr yn ein plith

Aelodau consortiwm Gwobrau Arwain Cymru yw: Common Purpose, Cyngor Rheolaeth Cymru, Cymdeithas Cyfrifyddion Ardystiedig Siartredig,
Cyfreithwyr Dolmans, Hilton Caerdydd, Llwybrau Dysgu Cymru, Sefydliad Rheolaeth Siartredig ac Ysgol Fusnes Caerdydd a’n partner darlledu yw BBC Radio Wales..

Dathlu pob arweinydd yn ein plith ...
Bellach yn ei drydedd flwyddyn, mae Consortiwm Gwobrau Arwain Cymru
yn hynod falch i gyhoeddi bod enwebiadau ar gyfer 2007 ar agor.

Mae Gwobrau Arwain Cymru yn chwilio am ac yn dathlu'r arweinwyr sy’n ysbrydoli
sydd i’w cael ar bob haen o fusnesau neu sefydliadau llwyddiannus, ac mae’r ddwy
flynedd ddiwethaf wedi agor ein llygaid i lawer o enghreifftiau rhagorol o bob rhan o
Gymru a phob sector. Mae lluniau o enillwyr y llynedd islaw. Logiwch i’n gwefan
www.leadingwalesawards.com i enwebu arweinydd sy’n eich ysbrydoli chi.

Mae’r enwebiadau ar agor yn swyddogol ac rydym yn
chwilio am yr arweinwyr yn ein plith! 

“Rydym yn credu’n angerddol
fod arweinyddiaeth - ar draws
sbectrwm gwleidyddiaeth,
busnes a chymunedau - yn
gwneud gwahaniaeth i’n
perfformiad a’n llwyddiant fel
gwlad fach, gan ddod â
syniadau mawr a chyflenwi
mawr ar lwyfan y byd.”

Charles Middleton
Prif Weithredydd,TSW
Noddwr Categori: Sector Cyhoeddus
yn cyflogi mwy na 250 o bobl

“Arweinyddiaeth yw’r nodwedd
y mae angen i ni fanteisio i’r
eithaf arni gan y bobl a
gyflogwn, drwy ysbrydoli,
cefnogi a meithrin hyder i’w
galluogi i gymryd rhan lawn yn
natblygiad y cwmni.”

Gareth Bray
Prif Weithredydd, Business in Focus
Noddwr categori: Busnesau yn
cyflogi llai na 250 o bobl

“Mae rhoi’r cyfle i gydnabod a
gwobrwyo arweinyddiaeth o’r
radd flaenaf yn rhoi
cymhelliant ac yn arddangos
gwerth i bawb sy’n anelu am
hyn. Mae’r berthynas rhwng
dysgu ac arwain yn gynhenid i
ddatblygu arweinwyr safon 
fyd-eang ledled Cymru.”

Dr Neil Wooding
Cyfarwyddwr, Rheoli yng
Ngwasanaeth Cyhoeddus Cymru
Noddwr categori: Sector Cyhoeddus
yn cyflogi llai na 250 o bobl

“Mae arweinydd yn rhywun
sydd â phenderfyniad cadarn ac
sy’n ymroddedig iawn i gymell
pobl eraill i weithredu dros
newid. Credwn y caiff rhai o’n
harweinwyr mwyaf
ysbrydoledig eu meithrin mewn
cymunedau a chynlluniau lleol.” 

Rheolydd Cyfathrebu Busnes,
Legal & General
Noddwr categori: Sefydliadau
gwirfoddol a dielw

Cylchlythyr a noddwyd ac a gynhyrchwyd gan

freshwater
www.freshwater-uk.com

Tom Price, Cadeirydd Landsker Community
Credit Union Cyf, categori: Sefydliadau
gwirfoddol a dielw gydag incwm blynyddol o lai
na £250,000.

Roger Evans, Cyfarwyddydd Safle Schaeffler
(UK) Cyf, categori: Busnes yn cyflogi mwy na
250 o bobl.

Allison Williams, Prif Swyddog Gweithredol
Ymddiriedolaeth GIG Ceredigion, categori:
Sector Cyhoeddus.

Allan Meek, Rheolydd Gyfarwyddydd Smoke
Control Services Cyf, categori: Busnes yn
cyflogi llai na 250 o bobl.

Elin Cullen, Pennaeth Rheolaeth Cyfleusterau,
Adran Addysg a Gwasanaethau Plant Cyngor Sir
Caerfyrddin, categori:Arweinydd Tîm.

Mutale Nyoni, Prif Weithredydd, BAWSO
(Black and Asian Women Step Out), categori:
Sefydliad gwirfoddol a dielw gydag incwm o fwy
na £250,000.

Enwebwch
NAWR!

www.leadingwalesawards.com

neu ffonio:

029 2049 6464

“Credwn fod arweinydd o
fewn pob person a bod
arweinyddiaeth yn set o sgiliau
y medrir eu cryfhau o oedran
ifanc gyda’r cymhelliant cywir,
hyfforddi, ymarfer ac adborth.”

Mark Dacey
Pennaeth, Coleg Castell Nedd
Port Talbot
Noddwr categori:Arweinydd Ifanc
(14-25 oed)

“I fod yn arweinydd da, credaf
fod yn rhaid i chi fod yn ddigon
gwylaidd i wrando ar eich
gweithlu a’u syniadau ar gyfer
gwella a bod â’r ewyllys gref a
chred i sicrhau y caiff cynlluniau
eu rhoi ar waith yn llwyddiannus.”

Roger Evans
Cyfarwyddydd Safle, Schaeffler
(UK)Cyf
Noddwr categori:Arweinydd Tîm

“Yn fy marn i, mae
arweinyddiaeth yn ymwneud â
galfaneiddio tîm o chwaraewyr
i berfformio hyd eithaf eu
gallu, a bob amser yn cydnabod
mai’r bobl yw’r wir ased mewn
unrhyw fusnes sydd eisiau
symud ymlaen.”

Nigel Roberts
Prif Weithredydd, Paramount
Office Interiors Cyf
Noddwr categori: Busnesau yn
cyflogi mwy na 250 o bobl

“Mae arweinyddiaeth yn helpu 
i droi gweledigaeth yn realaeth.
Mae’n galw am broses feddwl
glir, cyfathrebu effeithlon,
penderfyniad ac yn bennaf oll
adeiladu tîm.” 

Gerry Blythe 
Cyfarwyddydd Ymgyrch SaBRE Cymru
Noddwr digwyddiad

Enillwyr Gwobrau 2006 
(clocwedd o’r top):



Nominations open 14th September 2006 
Nominations close 24th November 2006 
Judging interviews 15th January 2007 
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leaders in our midst

The Leading Wales Awards consortium members are: Association of Chartered Certified Accountants, Cardiff Business School, Chartered Management Institute,
Common Purpose, Dolmans Solicitors, Hilton Cardiff, Learning Pathways Cymru,Wales Management Council and our broadcast partner is BBC Radio Wales.

Celebrating all leaders in our midst...
Now in our third year, the Leading Wales Awards Consortium is delighted to
announce that nominations are open for 2007.

The Leading Wales Awards seek and celebrate the inspirational leaders found at all levels
of successful businesses or organisations, and the last two years have opened our eyes
to many outstanding examples from all parts of Wales and all sectors. Last year’s
winners are pictured below. Please log on to our website www.leadingwalesawards.com
to nominate a leader that inspires you.

The hunt for leaders in our midst is now officially on! 

“We passionately believe that
leadership – across the
spectrum of politics, business
and communities – makes a
difference to our performance
and success as a small country,
bringing big ideas and big
delivery on the world stage.”

Charles Middleton
Chief Executive,TSW
Category sponsor: Public Sector
more than 250 employees

“Leadership is the quality that
we need to get the best from
our employees, by inspiring,
supporting and giving people
the confidence that allows
them to fully participate in the
development of the company.”

Gareth Bray
Chief Executive, Business in Focus
Category sponsor: Businesses with
less than 250 employees

“Providing the opportunity to
acknowledge and reward first
class leadership gives incentive
and demonstrates value to all
those who aspire to this.The
relationship between learning
and leading is intrinsic to
developing world class leaders
throughout Wales.”

Dr Neil Wooding
Director, Public Service
Management Wales 
Category sponsor: Public Sector less
than 250 employees “A leader is someone who is

fiercely determined and highly
dedicated to motivating other
people into action for change.
We believe that some of our
most inspiring leaders are
fostered in local communities
and initiatives.” 

Jackie Quantock
Business Communications
Manager, Legal & General
Category sponsor:Voluntary 
and not for profit organisations

Newsletter sponsored & produced by

freshwater
www.freshwater-uk.com

Tom Price, Chairman of Landsker Community
Credit Union Ltd, category:Voluntary and not
for profit organisations with annual income less
than £250,000.

Roger Evans, Plant Director of Schaeffler
(UK) Ltd, category: Business with more than
250 employees.

Allison Williams, Chief Executive Officer of
Ceredigion NHS Trust, category: Public Sector

Allan Meek, Managing Director of Smoke

Control Services Ltd, category: Business with
less than 250 employees.

Elin Cullen, Head of Facilities Management,
Carmarthenshire County Council Education
and Children’s Services Department (ECSD)
category:Team Leader.

Mutale Nyoni, Chief Executive, BAWSO
(Black and Asian Women Step Out),
category:Voluntary and not for profit
organisation with income greater than £250,000.

Nominate
NOW!

www.leadingwalesawards.com

or phone:

029 2049 6464

“We share a belief that there
is a leader within each person
and from a young age,
leadership is a set of skills that
can be strengthened with the
right motivation, coaching,
practice and feedback.”

Mark Dacey
Principal, Neath Port Talbot College
Category sponsor:Young Leader 
(14-25 years old)

“I believe that to be a good
leader, you have to have the
humility to listen to your
workforce and their ideas for
improvement and to have the
strength of will and belief to see
initiatives through to the end.”

Roger Evans
Plant Director, Schaeffler (UK) Ltd
Category sponsor:Team Leader

“Leadership in my view is all
about galvanising a team of
players to perform to the best
of their abilities, and always
recognising that the people are
the true asset in any business
that wants to move forward.”

Nigel Roberts
Chief Executive, Paramount
Office Interiors Ltd
Category sponsor: Businesses with
more than 250 employees

“Leadership helps turn vision
into reality. It requires clear
thought process, effective
communication, determination
and above all team building.” 

Gerry Blythe 
Wales SaBRE Campaign Director
Event sponsor

2006 Award Winners 
(clockwise from the top):


